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�و����المختلفة،�وال��اعات�وا��روب بالصراعات�م��ء�عالم�����ع�ش�أننا�لاشك

�يتخوف�الكث�� �جعل�مما�ودي�يا،�وثقافيا�حضار�ا�المختلف��خر �ونبذ�و�قصاء�الرفض�بخطابات
.اليوم��ع�شھ�ما�تبعات�من�المقبلة��جيال�ع��

�مستقبل�نحو �وأفق�والرفا�ية،�والتنمية��ستقرار �طر�ق��و �السلام�ظل����المش��ك�الع�ش�إن
�المجتمعات�داخل�العلاقات����السلمي�الن����ذا�تب���ونداءات�دعوات�ان�شرت�لذلك�مشرق،
�معا�الع�ش�بأ�مية�للتذك�� �عالمي�يوم�لإقرار �العالم�لدعوة�السباقة�ا��زائر �و�انت�و�ي��ا،�والدول 

�ومآ����السلم��عم���سانية�ف��ا��ستذكر �كمناسبة�عام��ل�من�ماي�16 يوم�لھ�واخت�� �سلام���
.مجتمع��ل����السائدة�و�عراف�للثقافة�وفقا�بھ�وتحتفل�ا��رب،

�تختلط�لا �ح���للمفا�يم�وا��ا�تحديدا�أولا �تتطلب�المش��ك�الع�ش�فكرة�تب���إ���الدعوة�إن

:ديباجة�الملتقى

�تختلط�لا �ح���للمفا�يم�وا��ا�تحديدا�أولا �تتطلب�المش��ك�الع�ش�فكرة�تب���إ���الدعوة�إن
�أبدا��ع���لا �المش��ك�الع�ش�ففكرة�إليھ،�الدعوة�وراء�من�السامية���داف�وتضيع��مور 

��ول �قوام�ا�أن�ا��قيقة�بل�بالقوة،�ذلك�فرض�محاولة�أو �واحد،�مجتمع����والذو�ان�التما��
�عل��ا�تؤكد�بل�ا��قوق ����التفر�ط�أبدا��ع���لا �أ��ا�كما�واح��ام�ا،�وتقبل�ا�بالاختلافات��قرار 

.والغطرسة�ال�يمنة�نزعة�تنامي�ظل����خاصة�لتجسيد�ا،�شرطا�وتجعل�ا
�وأخلاقيا�وثقافيا�تر�و�ا�عملا �-السيا����ا���د�جانب�إ��– �ستد���سلام����المش��ك�الع�ش�إن

�الفيلسوف�يرى �كما�السلام�فكرة�من�من�و�جعل�مع�شا،�واقعا�المش��ك�الع�ش�من�يجعل
 المشروط�غ�� �أمره�يصدر �و�و �العقل���ا��س��شد�وقاعدة�أخلاقيا�واجبا�”�انط�إيمانو�ل“ �لما�ي

�”حرب��ناك�يكون �لا �أن�يجب“ �رو�دا�رو�دا�الشعوب�تق��ب��خلا���التوحيد��ذا�و�فضل�
.ال�شر�ب�ن�سلام�أو ��عام،�كخ�� ��خلا����ق����ا���� �تحقيق�أجل�من�خطوا��ا�وت�سع



التأكيد�ع���أ�مية�التعا�ش�السلمي����ظل�اح��ام�ا��صوصيات

أ�مية�بناء�ثقافة�للسلم����العالم��.

المسا�مة����التأصيل�الفلسفي�والعلمي�لثقافة�السلم�والع�ش����سلام�معا����العالم.

تحديد�المفا�يم�المتعلقة�بالموضوع�وضبط�ا����إطار�ا�المعر���والتار����.

:أ�داف�الملتقى

:الملتقىمحاور  :الملتقى محاور 

المف�وم،�الضوابط،��خلاقيات،�ا��دود: فلسفة�الع�ش�المش��ك  .

أ�مية�الع�ش�معا����سلام����العلاقات���سانية  .

السلم�العالمي�ب�ن�الن���السيا����وال��بوي��خلا����.

مآل�فكرة�الع�ش�المش��ك����ظل�التنامي�المستمر�ل��عة�ال�يمنة�����

.العالم



:�يئات�الملتقى

عيلام�ا��اج�مدير�ا��امعة. د.أ: الرئ�س�الشر���للملتقى عيلام�ا��اج�مدير�ا��امعة. د.أ: الرئ�س�الشر���للملتقى

��ضر�حلباوي�عميد�ال�لية. د: المشرف�العام�ع���الملتقى

طي���ميلود.د: رئ�س�الملتقى

علة�مختار. د: رئ�س�ال��نة�العلمية

عمري�ش�رزاد. د: رئ�س�ال��نة�التنظيمية



ال��نة�العلمية�للملتقى

جامعة��نتماء �سم�واللقب جامعة��نتماء �سم�واللقب جامعة��نتماء �سم�واللقب

جامعة��سكرة الوردي�حيدو���. د جامعة�ا��لفة فت���ق��ع.د جامعة�ا��لفة بن�شر�ط�عبد�الرحمن�. د.أ

جامعة��سكرة ت�ياتع���. د جامعة�ا��لفة آسيا�درماش.د جامعة�ا��لفة بو�لال�عبد�ا��ليم�. د.أ

جامعة��سكرة بن�سليمان�جمال. د جامعة�ا��لفة ز����أحمد�. د جامعة�ا��لفة بومانة�محمد�. د.أ

جامعة�الواد البار�عبد�ا��فيظ. د جامعة�ا��لفة بن�ال���أسماء�. د جامعة�ا��لفة سعد�عبد�السلام�. د.أ

جامعة��سكرة كش�ار�فتح�الله. د جامعة�ا��لفة مولود�أخضر�. د جامعة�ع�ن�شمس�مصر صابر�ن�زغلول�. د.أ

جامعة�تيارت ��اج�خليل. د جامعة�ا��لفة لاك���حنان. د المع�د�العا���للعلوم���سانية�
تو�س

محسن�ا��و�ي�. د.أ

جامعة�تيارت رمضا�ي�حس�ن. د جامعة�ا��لفة سعيد�حدة. د جامعة�الز�تونة�تو�س جامعة�تيارتبن�مسمية�ثر�ا�. د.أ رمضا�ي�حس�ن. د جامعة�ا��لفة سعيد�حدة. د جامعة�الز�تونة�تو�س بن�مسمية�ثر�ا�. د.أ

جامعة�بجاية بركة�شر�ف. د جامعة�ا��لفة حمايدي�خضر.  د جامعة�تو�س دبو����صارة�. د

جامعة��سكرة ز�ان�محمد. د جامعة�ا��لفة عا�شة�بوعبد��. د جامعة�حائل�السعودية� محمد��م�ن�ولد�أن�بار�ك�. د

جامعة�تيارت طا�ر�حفصة. د جامعة�ا��لفة خو�لد�أسماء. د جامعة�ا��لفة د�بن�الصادق�سليمان.أ

جامعة��سكرة حميدي�لكحل. د جامعة�ا��لفة مختار�عروي .د جامعة�ا��لفة طحاح�م��وك�.د.أ

العليا�للأساتذة�بوزر�عة�المدرسة خالف�نور�ة�. د جامعة�ا��لفة فرحات�عبد�الرحمن. د جامعة�ا��لفة بوصا��يح�حمدان�. د.أ

جامعة��سكرة لز�ر�لعقي��. د جامعة�ا��لفة الصغ����بورقدة. د جامعة�ا��لفة نور�الدين�زع�� . د

جامعة�ا��لفة راقع�أحمد. د جامعة�ا��لفة بلول�أحمد.د

:التنظيمية�للملتقى�ال��نة

مدا���أمال�.أ شار�ي�محمود.د بن�العايب�مسعود. د



:شروط�المشاركة

يجب�أن�تكون�المسا�مات�البحثية�جادة�وأصيلة�وذات�صلة��بأحد�محاور�الملتقى،�ولم��سبق��شر�ا�أو�المشاركة���ا����
.ج�ات�أخرى 

عر�ية،�فر�سية،�انجل��ية: (تقبل�المسا�مات�البحثية�بإحدى�اللغات�الثلاث�التالية�(
ترسل�المسا�مات�البحثية�بصيغة�Wordصفحات�10صفحة،�وأن�لا�تقل�عن��20،�ع���أن�لا�تتجاوز�.
ترسل�المسا�مات�البحثية�المحررة�باللغة�العر�ية�بنوع�ا��ط��Simplified Arabicوالمحررة�باللغة��جن�ية�بنوع�ا��ط�

Times New Roman
إرسال�الس��ة�الذاتية�CVش�ل�مختصر��.

:م�مة توار�خ

2023فيفري��15: إرسال�الم��صات�قبل�تار�خ
2023فيفري��25: الرد�ع���الم��صات�المقبولة�
2023مارس��25: إرسال�المداخلات��املة�قبل�تار�خ�
2023أفر�ل��05: الرد�ع���المداخلات�المقبولة�يوم�

:ترسل�المداخلات�ع���ال��يد��لك��و�ي�التا��

Philo.univ.djelfa2023@gmail.com

.لا�تتحمل�ا���ة�المنظمة�للملتقى�ت�اليف�التنقل�و�قامة: ملاحظة



استمارة�مشاركة
:.......................................الرتبة�العلمية...........:...........................�سم�واللقب

:.......................................................البلد:....................................جامعة��نتماء
:...................................ال��يد��لك��و�ي:.........................................رقم�ال�اتف :...................................ال��يد��لك��و�ي:.........................................رقم�ال�اتف

:...................................................................................................عنوان�المداخلة
:..................................................................................................م��ص�المداخلة
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